
國立臺南藝術大學教學卓越計畫品質管控委員會設置辦法 

102 年 10 月 9 日 102 學年度第三次行政會議審議通過 

 

第 一 條  本校為有效管控本校教學卓越內容與區域教學資源整合分享計畫，以確保計畫執

行之品質，設「國立臺南藝術大學教學卓越計畫品質管控委員會」（以下簡稱本

會），並訂定「國立臺南藝術大學教學卓越計畫品質管控委員會設置辦法」(以下

簡稱本辦法)。 

第 二 條  本會代表全體教職員了解校內教學卓越內容與區域教學資源整合分享計畫執行成

效及經費使用情形，以發揮經費運用最高效益，惟不得抵觸審計會計之相關規定。 

第 三 條  本委員會置主任委員 1名，執行秘書 1名及委員 8名，均為無給職。由校長擔任

主任委員，副校長、教務長、各學院院長、共同教育委員會主委為當然委員。執

行祕書由教務處教學資源中心主任擔任。 

          本委員會委員任期 1年，得連任之。 

第 四 條  計畫期間，本會每 3個月召開 1次，遇有重要事項，得召開臨時會，開會時得通

知校內各單位指派代表列席報告說明。並由各院及共同教育委員會辦公室擔任窗

口，進行所屬系辦與相關單位之督導考核與執行管控。 

第 五 條  本會之任務如下： 

一、本校教學卓越內容與區域教學資源整合分享計畫各項計畫與經費執行事項進

度之考核、追蹤及建議。 

二、本校各院與相關單位為執行計畫所擬訂相關配套措施與辦法之評估與建議。 

三、提供本校教學卓越計畫諮詢評核委員會與經費暨進度執行考核委員會召開前

之相關諮詢與建議。 

四、向校長提出具體管考報告，以確保本校教學卓越內容與區域教學資源整合分

享計畫各項計畫目標之達成。 

第 六 條  本會對特殊而有深入查核必要之案件，得設專案小組研議。 

          專案小組由主任委員指定委員中之 1人負責組成之。 

第 七 條  本會相關行政作業由教學資源中心負責。 

第 八 條  本辦法通過後，得成立本校教學卓越計畫諮詢評核委員會與經費暨進度執行考核

委員會，兩項委員會之內容如下： 

一、 教學卓越計畫諮詢評核委員會： 

 (一)任務: 

1.提供本校教學卓越計畫與區域教學資源整合分享計畫發展、研擬之諮

詢與建議。 

2.教師教學專業發展業務推動之諮詢。 

3.學生學習輔導業務推動之諮詢。 

 (二)成員: 

委員會置主任委員 1名，執行秘書 1名及委員 11-12 名，均為無給職，

校外委員得酌支交通費及出席費。由校長擔任主任委員，副校長、教務



長、各學院院長、共同教育委員會主委為當然委員外，其餘委員由校長

遴聘校外學者專家擔任。委員名單經校長核定後聘任之。執行祕書由教

務處教學資源中心主任擔任。 

 

(三) 召開時間與開議說明: 

1.委員會每學期至少召開會議 1次，由主任委員召集之，必要時得召開

臨時會議。並由各院及共同教育委員會辦公室擔任窗口，進行所屬系

辦與相關單位之督導考核與執行管控。 

2.委員會議應有全體委員 1/2 以上出席始得開議，並經出席委員 1/2 以

上通過始得決議。委員任期 1年，得連任之。 

 

二、 經費暨進度執行考核委員會： 

(一) 任務: 

1.審議本校辦理教學卓越內容、區域教學資源整合分享計畫及經費預算。 

2.督導考核本校各院與相關單位辦理教學卓越及區域教學資源整合分享

計畫與項下子計畫、相關方案執行情形，並考核目標達成率與經費執

行率。 

(二) 成員： 

  委員會置主任委員 1名，執行秘書 1名及委員 7名，均為無給職。由

副校長擔任主任委員，教務長、各學院院長、共同教育委員會主委為

當然委員。執行祕書由教務處教學資源中心主任擔任。委員任期 1年，

得連任之。 

(三) 召開時間與開議說明: 

1.委員會每個月至少召開會議 1次，由主任委員召集之，必要時得召開

臨時會議。並由各院及共同教育委員會辦公室擔任窗口，進行所屬系

辦與相關單位之督導考核與執行管控。 

2.委員會議應有全體委員 1/2 以上出席始得開議，並經出席委員 1/2 以

上通過始得決議。 

第 九 條  前條所列兩項委員會與本會所需檢核資料，係由本校各院辦公室及共同教育委員

會提供教務處教學資源中心。 

第 十 條  本會管考機制圖與第八條兩項委員會之組織圖如下。 

第 十一 條  本辦法經行政會議通過後施行，校長核定後實施，修正時亦同。 

 

 

 

 

 

 

 



第十條附表 

國立臺南藝術大學管考機制圖與第八條兩項委員會之組織圖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


